
DJEČJI VRTIĆ „TROGIR“ 

Cesta Plano 70, Plano 

TROGIR 

KLASA: 112-01/24-08/01 

URBROJ: 2181-13-7/09-24-15 

Trogir, 11. rujna 2024. 

 

 

 

 Na temelju čl. 37. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 

94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), čl. 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 

35/08, 127/19 i 151/22), čl. 91. Statuta Dječjeg vrtića „Trogir“ od 24. travnja 2023. i odluke 

Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Trogir“ o raspisivanju javnog natječaja za izbor i  

imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića „Trogir“ od 10. rujna 2024., Upravno vijeće  

Dječjeg vrtića „Trogir“ raspisuje   

 

J A V N I  N A T J E Č A J 

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića „Trogir“ 

 

Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

- završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja ili   

stručnog suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti: 

a) sveučilišni diplomski studij ili 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

c) specijalistički diplomski stručni studij ili 

d) preddiplomski sveučilišni studij za odgojitelja ili 

e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je 

stečena viša stručna sprema odgojitelja u skladu s prijašnjim propisima 

- položen stručni ispit za odgojitelja ili stručnog suradnika, osim ako nemaju obvezu 

polagati stručni ispit u skladu s člankom 56. Zakona o predškolskom odgoju i 

obrazovanju 

- ima najmanje 5 godina radnog iskustva u predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 

odgojitelja ili stručnog suradnika 

 

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet (5) godina. 

 

Prijava na natječaj  treba biti vlastoručno potpisana i sadržavati priloge kako slijedi :  

1. Životopis 

2. Dokaz o hrvatskom državljanstvu 

3. Dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja 

4. Dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 

Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja i stručnih 

suradnika u dječjem vrtiću (NN 133/97 i 4/98) 

5. Dokaz o radnom iskustvu:  

- elektronički zapis o radno pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje ne stariji od dana objave natječaja 

- potvrdu predškolske ustanove o vrsti i trajanju poslova 

6. Dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona 

o predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od dana objave natječaja) i to: 



- Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (čl. 

25. st. 2.)   

- Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekršajni postupak (čl. 

25. st. 4.)  

- Uvjerenje Hrvatskog zavoda za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da 

kandidatu/kinji nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom 

propisu (čl. 25. st. 10.) 

- Potvrda bivšeg poslodavca da protiv kandidata nije izrečena zabrana rada ili da mu 

radni odnos nije prestao zbog nezakonitog i/ili neprofesionalnog postupanja na štetu 

prava i interesa djece (čl. 25. st. 9.) 

- Vlastoručno potpisana izjava o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz  

čl. 25. st. 1. i 3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 

94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i čl. 239. st. 2 Zakona o trgovačkim društvima (NN 

111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 

111/12,  68/13, 110/15, 40/19, 34/22. 114/22, 18/23 i 130/23) 

7. Vizija razvojnog plana ustanove s aktivnostima i ciljevima za mandatno razdoblje 

 

 Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova, sukladno čl. 13. st. 3. Zakona 

o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17). 

 

 Traženi dokumenti dostavljaju se u neovjerenom presliku. 

 

 Natječajna dokumentacija neće se vraćati. 

 

 Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora 

o radu, dostavi potrebnu natječajnu dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku te 

dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova. 

 

 Na temelju čl. 101.-103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) i čl. 49. Zakona o civilnim 

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), kandidat/kinja koji se poziva na pravo 

prednosti dužan/a je dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a potrebni dokazi su 

navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

 

 Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 

48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 

02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i kandidat/inja koji pravo 

prednosti pri zapošljavanju ostvaruje sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14. 39/18 i 32/20) dužan je, osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 

spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način 

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) 

 

 Prijave na natječaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili 

preporučenom poštom u zatvorenoj omotnici u roku od  osam (8)  dana od dana objave 

natječaja u Narodnim novinama na adresu  vrtića: Dječji vrtić „Trogir“, Cesta Plano 70, 

Plano, 21220 Trogir, s naznakom  „natječaj za ravnatelja/icu“ . 

 

 Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 



 

 Potpunom prijavom će se smatrati pravovremeno prispjela prijava kandidata/kinje koji 

ispunjava uvjete natječaja, koja sadržava sve tražene podatke i priloge i koja je vlastoručno 

potpisana. 

 

 Prijavom na natječaj kandidati/kinje su izričito suglasni da Dječji vrtić „Trogir“ može 

prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka 

sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka (br.2016/679) i Zakona o provedbi Opće 

uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18). 

 

 O rezultatima izbora kandidati/kinje će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

 

 Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena na mrežnoj stranice Ustanove 

www.vrtic-trogir.hr i na oglasnoj ploči Ustanove neposredno za što svi kandidati/tkinje daju 

suglasnost dostavom prijave na natječaj.  

Danom objave obavijesti o izboru svi kandidati/tkinje smatraju se obaviješteni o ishodu 

natječajnog postupka. 

 

Objava u Narodnim novinama na dan 13. rujna 2024. (br. 107/2024). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.vrtic-trogir.hr/

